Вопросы к зачету по учебной дисциплине «Принципы трудового права»: 
1. Понятие и система принципов трудового права. Соотношение принципов трудового права и норм трудового права.
2. Сочетание государственного и договорного регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений.
3. Свобода труда, включая право на труд, и ее развитие в отраслевых принципах свободы трудового договора и определенности трудовой функции работника.
4. Принцип запрещения принудительного труда.
5. Принцип запрещения дискриминации в сфере труда. 

6. Принцип защиты от безработицы и содействия трудоустройству.
7. Понятие справедливых условий труда и содержание принципа обеспечения права работника на справедливые условия труда.
8. Обеспечение права работника на своевременную и полную выплату справедливой заработной платы. Основные государственные гарантии по оплате труда.
9. Обеспечение права работников и работодателей на объединение и социального партнерства в сфере труда.  Представители работников и работодателей в социальном партнерстве в сфере труда.
10. Принципы социального партнерства в сфере труда.
11. Принцип обязательности возмещения работодателем вреда, причиненного работнику и его воплощение в нормах трудового законодательства.
12. Обязанность сторон трудового договора соблюдать условия заключенного договора. Принципы дисциплинарной и материальной ответственности в трудовом праве.
13. Принцип осуществления государственного контроля и надзора за соблюдением трудовые прав работников.
14. Общественный (профсоюзный) контроль за соблюдением трудовых прав работников.
15. Обеспечение права на разрешение индивидуальных трудовых споров.
16. Обеспечение права на разрешение коллективных трудовых споров, включая право на забастовку.
Обеспечение права на обязательное социальное страхование работников
